
2026年度事業計画 

（2026 年 4 月 1 日から 2027 年 3 月 31 日まで） 

特定非営利活動法人市民社会研究所 

 

 2026年度の重要方針  

 

１ 世代交代の推進 

① 実施事項  ：代表・副代表の高齢化に伴う後継者の育成及びそれに伴う体制整備 

    ②  取組み期間 ：2026～2027年度 

 

２ ソーシャルビジネスの新たな発展に向けた取り組み 

（１） スプラウト・メニュー検討委員会の発足 

① メンバー：スプラウト、伊勢おやき本舗、その他若干名 

② 役割  ：既存のメニューの見直し 

         新たなメニューの開発 

（２） 四日市彩サブレ販売場所の開拓 

     2025年度で終了した「じばさん」での販売に代わる新たな販売場所を開拓する。 

    （例）近鉄四日市駅前ホテル  御在所ＳＡ 

（３） 寄付付き食品ロス野菜クッキーの開発・製造開始 

   食の輪よっかいちと連携し、食品ロスになる野菜のパウダーを使った、市民活動へ 

の寄付付きクッキーの製造に着手する。 

 

３ 四日市居場所ネットワーク 3か年計画づくり 

    2026年度「居場所のつながり」事業による、素晴らしい成果を生み出すための 2027～2029 

年度の 3か年計画の策定を行う。 

 

４ ＳＳＫ・ユニバ合同による継続的な収入を見込める新たな事業づくり 

    就労困難な人のためのゆるやかな仕事の開拓と就労支援のしくみづくりに着手する。 

 

５ 「みんなの四日市ガバナンス条例（仮称）」の提案と実現に向けた活動 

    市民（NPO、地域自治組織等）、企業、行政、議会等が協働して運営するしくみを盛り込

んだ条例づくり（例：四日市市民自治基本条例等の改正）について、四日市 NPO協会が

実施する「四日市まちづくりプレゼン大会＆政策・事業構築事業」で発表し、実現に向

けて活動を開始する。 



 Ⅰ 力強い市民社会づくり  

１ 人権・市民教育 

（１）人権 

① 「実践行動につなげる人権のまちづくり研修支援事業」への協力 

反差別人権研究所みえからの個別に依頼により実施する。 

②  四日市市人権センター「メディア・リテラシーに関する冊子作成業務委託」 

③ その他の人権研修 

・四日市市職員人権研修 ２回（新規採用職員・50歳）「人権の基本」 

      ・ＣＴＹ職員研修 ２回 「人権の基本」 

    ・三重県老人クラブ連合会「高齢者の人権」 

    ・その他 

 

（２）市民共育 

① ニュースカフェの実施 

2025 年 10 月を最後に休止している会を 3 回程度実施する。 

② 連携する組織が行う市民教育に関する事業への参加・協力 

・NPO 法人みえ NPO ネットワークセンター（みえ市民活動ボランティアセンター） 

    未来のシティズンシップ講座、グローバル市民講座 等 

・四日市市・（公財）ささえあいのまち創造基金 

四日市市地域づくりマイスター養成講座 

      ・（一社）食の輪よっかいち 

    食品事業者から学ぶ「食」の講座 

  ・NPO 法人 Kotoisa 

    未来改造ラボ（第一学院高校等）の協力 

③ その他 

   ・四日市市熟年大学：「地域で市民活動・市民協働を進めるために」 

   ・三重県立看護大学「三重を知ろう」授業協力 

   ・都留文科大学神長ゼミ授業協力 

 

２ 地域のつながり 

（１） 「地域のつながり」強化事業（四日市市委託） ＊重層的支援体制整備事業（地域づくり事業） 

① 四日市居場所ネットワークの構築に向けた取り組み 

    居場所キーパーソン会議 

② 居場所ネットワーク 3年計画の策定 

      居場所ネットワークのあるべき姿を実現するために、居場所キーパーソンと協議し 

ながら 2027～2029年間の計画を策定する。 

③ 居場所のニーズに即した交流会等 

 ア）個別居場所の交流会 

イ）居場所の運営者のための研修会 

    ・居場所の運営方法  ・他の居場所から学ぶ など 

 ウ）居場所の全体交流会     

・「よんてつ」への参加 9月 26～27日 

・全体交流会 ３月 

④ 情報発信 

・居場所ネットワーク通信の発行（毎月 1回）   ・ＳＮＳ 



（２）他団体の居場所事業への協力 

 ・四傾聴：とまり木カフェ（スプラウトを毎月 2回提供） 

 ・ユニバ：歌声喫茶（スプラウトを毎月 2回提供） など 

 

（３）商店街とのつながり 

    ・東海道中膝栗毛「四日市 3部作」落語と紙芝居イベント 10 月 25 日（日） 

    ・諏訪商店街の各種イベント協力 

    ・サポステ・ユニバの利用者による地域の清掃 

 

３ ネットワーク型中間支援組織との連携 

（１） 四日市 NPO協会（11の NPOの連合体） 

「四日市 NPOプレゼンテーション大会＆政策・事業構築事業」（四日市市の協働事業） 

  ＊NPO法人 Kotoisaの「未来改造ラボ」の成果発表と合同実施 

募集    7～8月 

第一次審査 9月 5日（土）  

プレゼンテーション大会 1月 16日（土） 

（２） （公財）ささえあいのまち創造基金 

  ・四日市市内の市民活動団体への資金支援 

  ・みえ NPOネットワークと共同でみえ県民交流センターの指定管理 

（３） NPO法人みえ NPOネットワークセンター 

  ・ささえあいのまち創造基金と共同でみえ県民交流センターの指定管理 

   （みえ市民活動ボランティアセンターの運営） 

（４） 東海市民社会ネットワーク：愛知・岐阜・三重の NGO/NPOとの連携活動 

 

４ 調査研究 

（１）自治体とＮＰＯの「協働」のあり方についての日英比較調査研究 

       6月 7日 日本 NPO学会報告 

第一法規「自治実務セミナー」4月～6回隔月掲載 

 

 

 Ⅱ 働きにくさを抱える人の就労支援  

 

１ 北勢地域若者サポートステーション 

（１）数値目標 

        ・就職者等数：120人 

        ・目標達成率：80％以上 

        ・新規登録者数：170人 

（２）相談業務 

障害特性の強い手帳未取得の利用者が増える事も見据え、職員の知識向上に努め目標 

達成に向け一丸となって取り組む。 

（３）集中訓練プログラム 

R８年度はより主体的に考え動ける人材の育成にブラッシュアップしたプログラムや 

関わり方を考えていく。 

（４）就職氷河期世代支援 

従来通りの支援を行い、より早期の就労に務める。 



（５）講座・セミナー 

  常に工夫や見直しを行うとともに、2年目を迎えた家族の会については、他の地域

で行われている家族会を参考にブラッシュアップに努める。 

（６） サポステボランティア 

  毎週火曜日の午後、メニューを工夫しながら地域貢献活動を行う。 

（７） ユニバーサル就労センター、スプラウト・つながりとの連携 

  今後も姉妹組織として連携を保っていく。 

（８） 学校連携・行政窓口等との連携 

① 学校連携 

北星高等学校との連携を引き続き行う。 

② 行政機関 

  R8年度は四日市より北の市町との関係強化を図りたい。 

③ その他 

      四日市居場所ネットワークのキーパーソンに小林所長が引き続き就任し、地域の居

場所との関係づくりを行う。 

（９）広報活動の充実 

      Youtube「ほくサポちゃんねる」をはじめ積極的な発信を行う。 

 

 

２ 伊勢おやき本舗 

（１）ソーシャルビジネスの取組み 

①四日市彩サブレ販売場所の開拓 

     2025年度で終了した「じばさん」での販売に代わる新たな販売場所を開拓する。 

    （例）近鉄四日市駅前ホテル  御在所ＳＡ 

②寄付付き食品ロス野菜クッキーの開発・製造開始 

   食の輪よっかいちと連携し、食品ロスになる野菜のパウダーを使った、市民活動へ 

の寄付付きクッキーの製造に着手する。 

④ おやきについても新作に取り組むとともに、各種イベント等での販売を行う。 

 

（２）就労支援の取組み 

引き続き、Ｂ型の利用者、ユニバや外部団体からの依頼による体験等の受け入れを行う。 

 

３ トレーニングカフェ・スプラウト 

（１） ソーシャルビジネスの取組み 

スプラウト・メニュー検討委員会を発足し、既存のメニューの見直しや新たなメニュ 

ーの開発を行う。 

（２）就労支援の取組み 

・引き続き、四日市市からの受け入れを中心に、多様な訓練生を受け入れる。 

・訓練生の指導については、スタッフ間で協議しながら進める。 

（３）その他 

・ニュースカフェを実施する。（3回程度） 

  ・四傾聴が実施する「とまり木カフェ」の場所を提供する。 

  ・SSK・ユニバスタッフへの軽食販売など、食品ロス削減への積極的な取組を行う。 

 

 



Ⅲ 組織基盤強化 

 

１ 世代交代の推進 

    幹部会議等により取組む。 

 

２ ＳＳＫ・ユニバ合同研修会 

① 年間 2回程度実施する 

② 研修旅行については予算と希望とを対比しながら検討する。 

 

３ 広報の強化 

（１）Youtube「ＳＳＫちゃんねる」「ほくサポちゃんねる」 

  ・引き続き実施する 

（２） イラストを生かした発信 

   ユニバ所属の小西与萌希さんの協力により実施する。 

 

 

 

 

 

 

 

  


